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Administração de empresas - Nível Superior – Parte 01 – Seção 05








Cargo:
Administração de Empresas



(Ano de realização, Órgão público e Empresa organizadora) 


- Ano 2012 UFFS FEPESE


- Ano 2012 Prefeitura Aracruz/ES FUNCAB


- Ano 2012 Prefeitura Armação dos Búzios/RJ FUNCAB 


- Ano 2013 CBPM FUNDAÇÃO CEFET/BAHIA






Total de 04 provas (Arquivo zipado) 

Para acessar os arquivos é necessário cadastro no 4Shared.

Baixe agora as 04 provas













Exercícios de fixação



01- Roberto é funcionário administrativo do Hospital Z de Tocantins e, no exercício do seu cargo, mantém sigilo sobre tudo o que sabe em função da sua atividade profissional. À luz do  Código de Ética Profissional do Administrador, regido pela Resolução Normativa CFA no 253, de 30 de março de 2001, esta situação define um (a):

(A) dever.

(B) direito.

(C) proibição.

(D) infração disciplinar.

(E) atitude especial em relação aos colegas.



02 - Maria, ao iniciar suas atividades profissionais na Casa de Saúde Nossa Senhora da Luz, recebeu para ler o Código de Ética Profissional do  administrador, e constatou ser um direito do profissional da administração:

(A) manter-se continuamente atualizado, participando de encontros de formação profissional para reciclagem e desenvolvimento na profissão.

(B) exigir justa remuneração por seu trabalho, o qual corresponderá às responsabilidades assumidas no tempo de serviço dedicado.

(C) divulgar conhecimentos, experiências, métodos que venha a criar, reservando os próprios direitos autorais.

(D) pleitear para si, ou para outra pessoa, emprego, cargo ou função que esteja sendo ocupado por colega.

(E) exercer a profissão com zelo, diligência e honestidade, sem abdicar de sua dignidade e independência profissional.



03 - Pedro, médico bem-sucedido, foi convidado a ser o gerente do órgão da área de saúde no qual atua há muitos anos.

Dedicou-se, então, ao estudo das Teorias Administrativas para poder definir qual deveria seguir. Optou pela Teoria do Desenvolvimento Organizacional, cujo principal enfoque é a mudança organizacional planejada e com ênfase no(A):

(A) ambiente.               

(B) tarefa.

(C) pessoa.                   

(D) tecnologia.

(E) competitividade.



04 - João é supervisor e foi convidado pela Fundação Y a visitá la e emitir parecer quanto à sua organização. Assim, a primeira coisa que procurou fazer foi identificar características da Teoria Administrativa seguida pela Fundação, constatando tratar-se da Teoria Clássica. Sua conclusão foi gerada pela observação de que os empregados recebiam ordens de um único chefe, tal como determina o princípio desta Teoria que é o da:

(A) ordem.

(B) disciplina.

(C) unidade de direção.

(D) unidade de comando.

(E) subordinação de interesses individuais aos coletivos.



05 - Os resultados da análise de uma determinada organização mostraram que nela a autoridade era aceita pelos empregados, a liderança era exercida por meio da influência do grupo e do meio, o planejamento se mostrava flexível e institucionalizado e o processo decisório representava um ato coletivo. Estas são características presentes em qual Escola de Administração?

(A) Tradicionalista.                 

(B) Behaviorista.

(C) Estruturalista.                  

(D) Neoclássica.

(E) Contingencial.



GABARITO

01- A         

02- B         

03- C         

04- D         

05- B
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Material Gratuito para estudo - Apostilas


	Administração - 125 Questões
	Arquivologia - 160 Questões
	Assistente Social - 165 Questões
	Matématica para Concursos
	Português para Concursos
	Raciocínio Lógico - Exercíos resolvidos








Postagens populares


	

Seção 02 – Português - Gramática

 Exercícios de fixação     21. Assinale o par de vocábulos cujos prefixos guardam entre si oposição semântica:   (A) inconsciente / anormal;...






	

Seção 06 – Português - Gramática

 Exercícios de fixação     101.Na oração “certos amigos não chegam a ser jamais amigos certos”, o termo grifado é sucessivamente:   a) adjet...






	

Seção 04 – Português - Gramática

 Exercícios de fixação     61. Em algumas gramáticas, o adjetivo vem definido como sendo “a palavra que modifica o substantivo”.   Assinale ...






	

Apostila de Noções de Direito Constitucional

 Conteúdo:  1. Os poderes do Estado e as respectivas funções; 2. Normas Constitucionais; 3. Controle de Constitucionalidade de Atos Normativ...






	

SEÇÃO 09 - Português - Gramática

 Exercícios de fixação     161. Assinale a opção que completa corretamente aslacunas da frase abaixo:   O movimento do sangue depende do cor...
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Engenheiro civil
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